Uchwata nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Agencji Rozwoju Regionalnego Spétka Akcyjna
w Bielsku-Biatej
z dnia 22 czerwca 2023 roku

w sprawie: zmiany Uchwate Nr 15 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Agencji
Rozwoju Regionalnego Spoétka Akcyjna w Bielsku-Biatej z dnia 21 czerwca 2022
roku w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw Zarzadu Agencji
Rozwoju Regionalnego Spétka Akcyjna w Bielsku-Biatej.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spétki pod firmg: Agencja Rozwoju Regionalnego
Spotka Akcyjna dziatajgc na podstawie art. 378 § 2 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000
roku - Kodeks spotek handlowych, w zwigzku z art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 4 ust. 3 ustawy
z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaftowania wynagrodzen osob kierujgcych
niektorymi spoétkami (zwanej dalej: ,Ustawg”) oraz § 36 pkt 3 i pkt 12 Statutu Spodtki,
uchwala, co nastepuje:

§1
§ 2 ust. 2 Uchwaty Nr 15 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Agencji Rozwoju
Regionalnego Spotka Akcyjna w Bielsku-Biatej z dnia 21 czerwca 2022 roku
w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czionkéow Zarzgdu Agenciji
Rozwoju Regionalnego Spétka Akcyjna w Bielsku-Biatej, otrzymuje nowe
nastepujgce brzmienie:

»§ 2
2. Kwota miesiecznego Wynagrodzenia Statego cztonka Zarzgdu Spoétki zostanie
ustalona przez Rade Nadzorczg, w przedziale kwotowym mieszczgcym Sie
od 2 do 7 — krotnosci ,podstawy wymiaru” w rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt 11 Ustawy,
z  uwzglednieniem  powszechnie obowigzujgcych aktow  prawnych
0 szczegolnych rozwigzaniach stuzgcych realizacji ustawy budzetoweyj, jezeli akty

”

te majg wptyw na wysokosc ,,podstawy wymiaru’.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Zgromadzenia Pan Piotr Kucia stwierdzit, iz w jawnym gtosowaniu nad
powyzszg uchwatg wzieli udziat uczestnicy Zgromadzenia dysponujacy tgcznie 69 374 akgcji,
stanowigcych 99,37 % kapitatu zaktadowego, z ktérych oddano 69 374 waznych gtoséw.
Za przyjeciem uchwaty oddano 56 432 gtosy, przy 12 942 gtosach wstrzymujgcych sie i braku
gtosow przeciwnych, a zatem stwierdzit, iz uchwata przyjeta zostata wymagang wiekszoscig
gtoséw.



UZASADNIENIE

w zakresie glosowania za podjeciem uchwaly w sprawie zasad ksztattowania
wynagrodzen czionkow Zarzgdu Agencji Rozwoju Regionalnego Spétka Akcyjna
w Bielsku-Biatej, w zakresie ustalenia wysokosci wyzszej niz okreslona zgodnie
z art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzen osob kierujgcych niektérymi spotkami (tj. Dz.U. z 2020 r.,
poz. 1907).

Agencja Rozwoju Regionalnego Spodtka Akcyjna z siedzibg w Bielsku-Biatej (dalej:
LARR” lub ,Spotka”™) jest spotkg prawa handlowego utworzong w 1992 r., ktorej
akcjonariuszami sg: Gmina Bielsko-Biata, Skarb Panstwa, Katowicka Specjalna Strefa
Ekonomiczna S.A., Samorzad Wojewoddztwa Slgskiego, jednostki samorzadu
terytorialnego jak i przedsiebiorstwa prywatne dziatajgce gtdwnie w subregionie
potudniowym wojewddztwa slgskiego. Obecnie akcjonariuszami Spoftki sg 24 podmioty
w tym 11 jednostek samorzadu terytorialnego, przy czym dominujgcag pozycje posiada
Gmina Bielsko-Biata, posiadajgcg 56417 akcji Spoétki, co stanowi 80,81 % wszystkich
akcji.

Misja ARR jest swiadczenie najwyzszej jakosci ustug poprzez aktywizacje potencjatu
endogenicznego oraz wykorzystywanie dostepnych programéw pomocowych,
finansowanych ze srodkoéw krajowych i zagranicznych, w szczegodlnosci z Unii
Europejskiej. Zadania Spofki koncentrujg sie na stymulowaniu i kreowaniu postaw
przedsiebiorczych. W ramach tego obszaru realizowane sg dziatania na rzecz
wspierania rozwoju i konkurencyjnosci przedsiebiorstw oraz regionu.

Spoétka realizuje rowniez dziatania na rzecz wspierania wspotpracy miedzynarodowej,
w tym takze zwigzane z wdrazaniem najlepszych praktyk i nawigzywania kontaktow
gospodarczych.

Zakres ustug swiadczonych przez ARR obejmuje szereg zroznicowanych obszarow tj.:
v/ wspieranie rozwoju przedsiebiorstw poprzez:

— inwestycje kapitatowe w podmioty typu start-up,
— udzielanie pozyczek dla sektora MSP,
— udzielanie poreczen dla sektora MSP,
v' koordynacje dziatan czterech klastréw energii z naszego regionu:
— Klastra Energii Powiatu Bielskiego,
— Klastra Energii Gmin i Powiatu Cieszynskiego,
— Klastra Energii Zielone Bielsko-Biata,
— Klastra Energii Kotliny Oswiecimskiej,
v dziatalno$¢ zwigzang pozyskiwaniem srodkéw finansowych z Unii Europejskiej,
dziatalnos¢ konsultingowa, szkoleniowg i edukacyjna,
v pozyskiwanie, zarzadzanie i obrot nieruchomosciami oraz wynajem lokali
uzytkowych,
v $wiadczenie ustug w ramach Bazy Ustug Rozwojowych.

<



Poprzez dziatania w wyzej wymienionych obszarach Spétka od poczatku prowadzenia
swojej dziatalnosci wptywa na rozwdj przedsiebiorczosci w naszym regionie
przyczyniajgc sie do jego rozwoju. Spotka w okresie swojej dziatalnosci pozyskata
i zrealizowata projekty z programéw pomocowych, finansowanych ze s$rodkéw
krajowych i zagranicznych na kwote min. 200.000.000,- zt jak réwniez przyczynita sie
do stworzenia 20 nowych innowacyjnych podmiotow gospodarczych typu start-up.

W ostatnich 4 latach Spotka dokonata znaczgcych zmian w funkcjonowaniu ARR
poprzez rozszerzenie swojej dziatalnosci gospodarczej o nowe obszary, ktére majg
dodatkowy wptyw na rozwdj przedsiebiorczosci w subregionie potudniowym
wojewoddztwa Slgskiego, co miato i ma rowniez pozytywny wptyw na sytuacje
gospodarczg na poziomie lokalnym, pomimo zmieniajgcych sie warunkéw
gospodarczych, ktére sg wynikiem pandemii COVID-19 a nastepnie agresji Federaciji
Rosyjskiej wobec Ukrainy.

Spétka dokonata potgczenia z Bielskim Funduszem Projektow Kapitatowych Sp. z o.0.
czego efektem byt rozwoj Swiadczenia ustug finansowych dla sektora przedsiebiorstw
MSP z naszego regionu. Spotka zostata m.in. wybrana przez Bank Gospodarstwa
Krajowego na posrednika finansowego w woj. slgskim dla preferencyjnych pozyczek
ptynnosciowych udzielanych podmiotom MSP. tgczna kwota pozyczek udzielonych
i do udzielenia w ramach konsorcjow w ktorych ARR jest liderem lub cztonkiem wynosi
89.000.000,- zt.

Spétka od 2020 r. rozpoczeta prace nad realizacjg projektu pn.: ,Miedzypokoleniowe
Centrum Aktywnosci i Innowacji w Bielsku-Biatej. Kompleksowa rewitalizacja Pawilonu
Sportowego i kortow tenisowych wraz z otoczeniem w Parku Widkniarzy w Bielsku-
Biatej”. ARR uzyskata na realizacje tego projektu preferencyjne finansowanie w postaci
pozyczki rewitalizacyjnej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Slgskiego na lata 2014-2020 na ponad 19.500.000,- zt.

ARR od 2021 r. prowadzi prace zwigzane z projektem inwestycyjnym pn.: ,BeskidzKki
HUB - Centrum Innowacji Cyfrowych i Nowoczesnych Technologii wraz z lokalnymi
inkubatorami przedsiebiorczosci i wspierania firm typu start-up”, ktory jest
przedsiewzieciem strategicznym wojewddztwa slgskiego w ramach FE SL 2021-2027,
dla ktérego zaplanowano wsparcie w ramach dziatania nr 10.5 Innowacyjna
infrastruktura wspierajgca gospodarke. Szacowana wartos¢ dofinansowania projektu
to ponad 200.000.000,- zt. Zaktadane rezultaty oddziatywania projektu to: wyzszy
poziom konkurencyjnosci i innowacyjnosci lokalnej gospodarki na poziomie
regionalnym, tj. aglomeracji beskidzkiej.

Realizacje wyzej wymienionych dziatah odzwierciedla wzrost sumy bilansowej Spotki
z wartosci 26.131.265,10 zt na 31.12.2018 r. do wartosci 85.518.141,06 zt na
31.12.2022 r. czyli wzrost 0 227 %.

Skuteczne prowadzenie wyzej opisanej dziatalnosci Spotki wymaga zatrudniania przez
Spétke oséb odpowiedzialnych za zarzgdzanie Spoétka, ktdre posiadajg wysokie
kwalifikacje zawodowe, kompetencje oraz doswiadczenie uwzgledniajgce szeroki



zakres obszaréw dziatalnosci ARR. Dodatkowo osoby te powinny posiada¢ znajomos$¢é
i doswiadczenie we wspotpracy z sektorem przedsiebiorstw w naszym regionie,
w szczegolnosci w obszarze MSP, jak i podmiotow funkcjonujgcych w obszarach
nowoczesnych technologii i innowacyjnych rozwigzan. Wskazane wyzej wymagania
i oczekiwane kompetencje generujg potrzebe odpowiedniego poziomu
wynagradzania dla osob o wysokich kwalifikacjach w szczegdlnosci zarzgdzajgcych
Spotka.

Majgc na uwadze powyzsze, w ocenie Gminy Bielsko-Biata, w niniejszej sprawie
zachodzg przestanki uzasadniajgce wprowadzenie odmiennych od przewidzianych
w art. 4 ust. 3 Ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen
0SOb kierujgcych niektorymi spotkami (tj. Dz.U. z 2020 r., poz. 1907) stawek
wynagradzania w przedziale kwotowym mieszczgcym sie od 2 do 7 — krotnosci
,podstawy wymiaru” w rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt 11 Ustawy, z uwzglednieniem
powszechnie obowigzujgcych aktow prawnych o szczegolnych rozwigzaniach
stuzgcych realizacji ustawy budzetowej, jezeli akty te majg wptyw na wysokosc
.podstawy wymiaru”.
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